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56. SESSION FOR YOUNG PARTICIPANTS
INTERNATIONALE OLYMPISCHE AKADEMIE (10A)
OLYMPIA/GRIECHENLAND

Vom 11. bis 25. Juni 2016 veranstaltet die Internationale Olympische Akademie (IOA) in
Olympia/Griechenland ihre 56. ,,Session for Young Participants‘.

Das zentrale Thema lautet:

“OLYMPISM AS AN EFFECTIVE TOOL FOR DEVELOPMENT
AND SUSTAINABILITY*

Die 1961 gegrindete Akademie versteht sich als eine ,Hochschule des Olympismus* und richtet
sich an junge Menschen sowie spezielle Adressatengruppen aus der ganzen Welt, um sie im
Rahmen entsprechender Veranstaltungen mit tbergreifenden Themen und aktuellen Fragen der
Olympischen Bewegung vertraut zu machen. Die hier angekiindigte ,Hauptsession® flihrt
jahrlich mehr als 200 Interessierte, meist Studierende aus etwa 100 Landern sowie namhafte
Experten zu einem intensiven Lernprozess und Gedankenaustausch zusammen.

Aufgrund entsprechender Vorgaben der Akademie sind die verfigbaren Platze fir jedes Land
auf drei Teilnehmer/-innen begrenzt. Die Auswahl, Vorbereitung und Entsendung der deutschen
Delegation obliegt der Deutschen Olympischen Akademie (DOA). Die DOA Ubernimmt die
Kosten des Fluges und des Aufenthaltes in Olympia.

An die Bewerber/-innen werden folgende Anforderungen gerichtet:

e Sje sollten im Alter zwischen 20 und 35 Jahren sein.

¢ Sie sollten mit dem Themenfeld ,Olympische Spiele® sowie aktuellen Fragen des inter-
nationalen Sports vertraut sein und diesbezlglich ein besonderes Interesse mitbringen.

e Sie mussen gute Sprachkenntnisse in Englisch oder Franzdsisch aufweisen und sich
mindestens in einer dieser Sprachen gut verstandigen und Vortragen folgen kdnnen.
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e Sie sollten selbst Uber praktische Sporterfahrungen verfiigen und Mitglied eines Sport-
vereins im Bereich des Deutschen Olympischen Sportbundes sein.

e Sie sollten die Bereitschaft mitbringen, sowohl in ihrem Umfeld (Universitat, Schule,
Verband, Verein) wie auch im Rahmen von Veranstaltungen der DOA nach ihrer Ruck-
kehr aus Griechenland Uber die Session und die dort gemachten Erfahrungen zu berich-
ten.

Interessierte werden gebeten, lhre Bewerbung bis spatestens 6. MARz 2016 per E-Mail
(office@doa-info.de) bei der DOA einzureichen.

Zu den notwendigen Unterlagen zahlen:

e zwei Personalbdgen (abrufbar unter www.doa-info.de/ioa/young-participants),

e ein Gutachten, das die Eignung der Kandidatin bzw. des Kandidaten bestatigt (idealer-
weise eines Hochschullehrers oder der entsendenden Organisation),

e ein Lebenslauf mit Angaben zum personlichen und sportlichen Werdegang

e sowie ein Passfoto.

Verpflichtend ist zudem die Teilnahme an einem zweitdgigen Einflhrungsseminar, das auch
dazu dient, aus einem engeren Kreis geeigneter Bewerber/-innen die endguiltige Auswahl
vorzunehmen, sowie die Mitwirkung an einem spateren Auswertungstreffen. Néhere Informatio-
nen zu Terminen und weiteren organisatorischen und inhaltlichen Belangen erfolgen zeitnah
nach Ende der Bewerbungsfrist.

Fur Ruckfragen steht die Geschéftsstelle der Deutschen Olympischen Akademie, dort
insbesondere Frau Angela Klemens (klemens@doa-info.de; 069/6700-394), gerne zur
Verfligung.
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